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Αρ. Πρωτ: 322 

ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΕΝΤΕΤΑΛΜΕΝΟΥ ΔΙΔΑΣΚΟΝΤΑ 

(άρθρο 173 του Ν.4957/2022) 

Η Συνέλευση της Σχολής Χημικών Μηχανικών(ΧΗΜΗΠΕΡ) του Πολυτεχνείου Κρήτης στην 18η/09-01-2026 
συνεδρίαση της, λαμβάνοντας υπόψη: 

1. τις διατάξεις του άρθρου 173 του ν. 4957/2022 (141 Α’) 
2.  τη τροποποιητική διάταξη σύμφωνα με το άρθρο 29, παρ. 5 του ΦΕΚ 55/τ.Α/10-3-2023, περί κατ΄ 
εξαίρεση δυνατότητας πρόσληψης εντεταλμένων διδασκόντων χωρίς κατοχή διδακτορικού διπλώματος σε 
γνωστικό αντικείμενο εξαιρετικής και αδιαμφισβήτητης ιδιαιτερότητας, για το οποίο δεν είναι δυνατή ή 
συνήθης η εκπόνηση διδακτορικής διατριβής κατά τους κανόνες της οικείας τέχνης ή επιστήμης. 

3. το με αριθμ. Φ11/98043/Ζ2/07.08.2025 έγγραφο του ΥΠΑΙΘΑ (αρ. πρωτ. ΠΚ 4232/18.08.2025) με τίτλο 
«Κατανομή θέσεων για την πρόσληψη εντεταλμένων διδασκόντων στα Πανεπιστήμια για το ακαδημαϊκό 
έτος 2025-2026», σύμφωνα με το οποίο κατανέμονται διακόσιες ογδόντα δύο (282) θέσεις, για την 
πρόσληψη εντεταλμένων διδασκόντων στα Πανεπιστήμια για το ακαδημαϊκό έτος 2025-2026», από τις 
οποίες 4 θέσεις (Χ10=40 μήνες) δόθηκαν στο Πολυτεχνείο Κρήτης. 
3. την απόφασης της 655/3-9-2025 συνεδρίασης της Συγκλήτου του Πολυτεχνείου Κρήτης για την κατανομή 
εννέα (9) ανθρωπομηνών στη Σχολή ΧΗΜΗΠΕΡ (από τους 40), για την πρόσληψη εντεταλμένων 
διδασκόντων για το ακαδημαϊκό έτος 2025-2026, με βάση τα προβλεπόμενα στο άρθρο 173 του 
Ν.4597/2022, 
αποφάσισε την προκήρυξη για την πρόσληψη ενός (1) εντεταλμένου διδάσκοντα για το Εαρινό εξάμηνο 
του ακαδημαϊκού έτους 2025-2026 με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για κάλυψη 
εκπαιδευτικών αναγκών, στο γνωστικό αντικείμενο Διεργασίες Χημικής Μηχανικής ,για τη διδασκαλία του 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ μαθήματος του 8ου εξαμήνου «ΧΜ 407 Τεχνοοικονομική Μελέτη Διεργασιών», σύμφωνα 
με όσα ορίστηκαν στην 18η /09-01-2026 Συνέλευση της Σχολής. 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ 

Οι υποψήφιοι θα πρέπει να έχουν συναφές βασικό πτυχίο/δίπλωμα. Για την αξιολόγηση των αιτήσεων θα ληφθεί 
υπόψη η τυχόν κατοχή Διδακτορικού Διπλώματος και η τυχόν αυτοδύναμη διδακτική εμπειρία και συναφές 
ερευνητικό/επιστημονικό έργο. 

Η Συνέλευση της Σχολής ΧΗΜΗΠΕΡ του Πολυτεχνείου Κρήτης, στην 18η/09-01-2026 συνεδρίασή της, όρισε 
Επιτροπή Αξιολόγησης των αιτήσεων για την επιλογή του εντεταλμένου διδάσκοντα, η οποία αποτελείται από 
μέλη ΔΕΠ της Σχολής με ίδιο ή συναφές γνωστικό αντικείμενο με αυτό της υπό πλήρωση θέσης.  

ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ 

Καλούνται οι ενδιαφερόμενες/οι να υποβάλουν ηλεκτρονικά στη Γραμματεία της Σχολής ΧΗΜΗΠΕΡ στην 
ηλεκτρονική διεύθυνση: secretariat@chenveng.tuc.gr, grammateia-chenveng@isc.tuc.gr έως τις 23-01-2026 με 
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θέμα του ηλεκτρονικού μηνύματος «ΑΙΤΗΣΗ ΓΙΑ ΘΕΣΗ ΕΝΤΕΤΑΛΜΕΝΟΥ ΔΙΔΑΣΚΟΝΤΑ» τα παρακάτω 
δικαιολογητικά: 

1.Αίτηση υποψηφιότητας 
2.Αναλυτικό βιογραφικό σημείωμα 
3.Αντίγραφα τίτλων σπουδών και πιστοποιητικά ισοτιμίας από το ΔΟΑΤΑΠ ή ΔΙΚΑΤΣΑ εφόσον  οι τίτλοι σπουδών 
αποκτήθηκαν στο εξωτερικό 
4.Αντίγραφο διδακτορικής διατριβής εφόσον υπάρχει 
5.Υπεύθυνη δήλωση στην οποία δηλώνουν ότι δεν έχουν μία από τις ιδιότητες της παρ. 9 του άρθρου 173 του ν. 
4957/2022, οι οποίες είναι ασυμβίβαστες με την ιδιότητα του εντεταλμένου διδάσκοντα, όπως :α) Ομότιμοι 
Καθηγητές και αφυπηρετήσαντα μέλη Δ.Ε.Π. του οικείου ή άλλου Α. Ε. Ι. της ημεδαπής ή αλλοδαπής, β) μέλη 
Δ.Ε.Π., Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.), Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) και Ειδικού 
Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) των Α.Ε.Ι., γ) ερευνητές και λειτουργικοί επιστήμονες ερευνητικών 
και τεχνολογικών φορέων του άρθρου 13Α του ν. 4310/2014 (Α’ 258) και λοιπών ερευνητικών οργανισμών, δ) 
συνταξιούχοι του ιδιωτικού ή ευρύτερου δημόσιου τομέα, ε) υπάλληλοι με σχέση δημόσιου δικαίου ή Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου σε φορείς του δημόσιου τομέα, όπως αυτός οριοθετείται στην περ. α) της παρ. 1 του 
άρθρου 14 του ν. 4270/2014, στ) φυσικά πρόσωπα που έχουν υπερβεί το εξηκοστό έβδομο (67ο) έτος της ηλικίας. 

Όποιος επιλεγεί και κατέχει έκτακτη θέση στο Δημόσιο, σε Ν.Π.Δ.Δ. ή Ν.Π.Ι.Δ. ή στον ευρύτερο 
Δημόσιο Τομέα με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.), θα πρέπει να 
εξασφαλίσει από την υπηρεσία του άδεια απουσίας και να προσκομίσει πριν την υπογραφή της 
σχετικής σύμβασης άδεια άσκησης ιδιωτικού έργου με αμοιβή, η οποία θα έχει χορηγηθεί ύστερα από 
προηγούμενη σύμφωνη αιτιολογημένη γνώμη του οικείου υπηρεσιακού συμβουλίου. 

Η παρούσα προκήρυξη, με ευθύνη της Γραμματείας της Σχολής, θα αναρτηθεί στον δικτυακό τόπο του 
Πολυτεχνείου Κρήτης και θα καταχωρηθεί στο πρόγραμμα ΔΙΑΥΓΕΙΑ. 

Ο  Κοσμήτορας της Σχολής ΧΗΜΗΠΕΡ 
 
 
 
 
 

                        Καθηγ. Πέτρος Γκίκας 

ΑΔΑ: ΡΥΨ4469Β6Ν-80Κ


		2026-01-12T12:50:57+0200
	Athens




